FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Indirizzo

Telefono
E-mail
Nazionalita

Luogo e data di nascita
Servizio militare

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Settore
* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Settore
* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Settore
* Tipo di impiego

II sottoscritto/a Alberto Carlo Crippa, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del DPR 445/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

Alberto Carlo Crippa

339 7593333
crippalberto@gmail.com
Italiana

Monza 1963
assolto nell’Arma dei Carabinieri

dal 1/08/2008 ad oggi

Comune di Carate Brianza (MB)

Piazza Battisti 1, Carate Brianza (MB)

POLIZIA LOCALE

Comandante (grado di “Commissario Capo” — vincitore di selezione)

dal 06/2001 al 31/07/2008

Comune di Vimodrone (Ml)

Via Battisti 56, Vimodrone (MI)

POLIZIA LOCALE

Vice-Comandante (vincitore di concorso D3 giuridico)

dal 05/1999 al 05/2001

Comune di Monza

Piazza Trento Trieste 1, Monza (MI)
POLIZIA LOCALE

Agente (C1) dal 11/2000 distaccato presso il Servizio Legale del Comune di
Monza (Avvocatura)



* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Settore
* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Settore/tipo di impiego
* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Settore tipo di impiego

ISTRUZIONE

* Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Qualifica conseguita

+ Abilitazione conseguita

+ Abilitazione conseguita

FORMAZIONE PROFESSIONALE

* Nome e tipo di istituto di istruzione

* Corso

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Corso

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Corso
+ Corsi

dal 07/1996 al 01/2004

Cooperativa “La baracca”

Via Paolo Sarpi 28 Macherio (MB)

Custodia, sorveglianza e guardiania eventi culturali del Comune di Monza
Coordinamento di ca 25 collaboratori e relazioni esterne (funzionari e politici)

dal 09/1992 al 04/1999

Vari Studi Legali (avv. Scarvaci, avv. Renna, avv.ti. Arrigoni-Granata)

Via Don Bosco 5 Monza, Viale Regina Margherita 30 e Via Potgora 15 Milano)
Attivita giuridico-legale ed amministrativa

dal 01/1993 al 06/1993

Societa Iriana

Via Santa Maria Segreta, Milano

Infortunistico Assicurativo / Risarcimento stragiudiziale danni morali/materiali

Universita Statale degli Studi di Milano
Dottore in Legge — Facolta di Giurisprudenza

Civico Liceo Classico di Milano in Via Beroldo
Maturita liceo classico

Avvocato presso la Corte d’Appello di Milano (2001)

Patrocinio avanti le Preture del distretto della Corte d’Appello di Milano (1995)

Accademia Nazionale di Polizia Locale
Associazione Nazionale Comuni d'ltalia (ANCI) - Roma

3° Corso di formazione ANCI per Dirigenti di Polizia Locale (novembre 2017 —
gennaio 2018)

Accademia Ufficiali e Sottufficiali di Polizia Locale di Eupolis Regione Lombardia
Percorso tematico di Alta formazione in Sicurezza Stradale (aprile-giugno 2017)

Accademia Ufficiali e Sottufficiali di Polizia Locale di Eupolis Regione Lombardia
Percorso di formazione manageriale (giugno-luglio 2016)

Vari corsi di aggiornamento su tematiche legate allattivita di servizio (Codice
della Strada, Codice Penale e Procedura Penale, Bilancio e Gestione, Ricorsi
Amministrativi, Atti Amministrativi e Notifiche, etc.)



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

[taliano

inglese scolastico

Attitudine al lavorio di squadra

Ascolto proattivo e comunicazione

Spirito di adattamento

Elevate capacita di mediazione

Buone relazioni interpersonali (con i politici, con i collaboratori, con i colleghi,
con le altre istituzioni, con i cittadini e con tutti gli altri stakeolder)

Approccio orientato al raggiungimento degli obiettivi
Suddivisione razionale dei carichi di lavoro (per competenze e capacita)
Attenzione ai dettagli per minimizzare gli impatti sui cittadini

Gestione del contenzioso amministrativo (ricorsi al Giudice di pace /o Prefettura)
Utilizzo delle strumentazioni di controllo su strada della velocita (Autovelox) e
del rilevamento delle infrazioni per omessa assicurazione/revisione (Targa
System V.2)

Attivita fisiche (corsa, nuoto, trekking, ecc...)
Viaggi all’estero in motocicletta

Lettura e presentazione libri

Teatro - Cinema

Documentari naturalistici

II sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi del d.Igs. n.196/2003, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell'ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa.

dott. Alberto Carlo Crippa
Monza,li 27-09-2019




